Guatemala de la Asuncion,

28 de febrero del 2014

Sefior

Francisco Javier Antonio Ardon Quezada
Viceministro del Deporte y la Recreacion
MINISTERIO DE CULTURA Y DEPORTES
Su Despacho -

Fstimado Sefior Viceministro:

De la manera mas atenta me dirijo a usted con el propésito de presentarle el informe de
actividades correspondiente al mes de febrero del presente afio, seglin contrato Administrativo
por Servicios Profesionales Numero 477-2014, aprobado mediante Acuerdo Ministerial Namero
39-2014, y para el cobro de mis honorarios estoy presentando factura serie A numero 1090

Actividades Realizadas:

1. Calificaciény elaboracién del informe de cada uno del personal de preseleccién del personal
nuevo. )

2. Preparacion del curso de capacitacién y fortalecimiento emocional del personal que

ingresard al grupo de Mimos y Enlaces.

3. Elaboracion de obras que se utilizaran en las diferentes presentaciones del personal de
mimos para la prevencion de conductas violentas. Utilizando las estrategias de prevencion
primaria.

4. Participacion en el equipo de planeacion estratégico para el manejo del personal nuevo.



Resultados Obtenidos:

1.

2.

De los informes realizados en cada uno de los miembros de Mimos Recreativos
Multiplicadores de talentos que se incorporarédn al programa, se obtuvieron resultados que
permite estructurar el curso de capacitacion y fortalecimiento emocional de este personal.

Se elaboraron las estrategias de comunicacidn laborar que permitirdn la identificacion del
grupo y desarroliar su sentido de pertenencia a su nuevo puesto laboral.

Se tienen libretos para la intervencién primaria en temas como: Cortesia en los servicios
publicos, Culdado del agua, Respeto a las sefiales de trénsito, respeto al adulto mayor.
Prevencion del Bullying.

Se establecieron las directrices para el personal nuevo, para la buena integracion con el
personal antiguo y su interrelacién
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